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SAINT-ALPHONSE-dle-Giranloy OFFRE D’EMPLOI
CHEF DE DIVISION DES TRAVAUX PUBLICS

Vous étes a larecherche de défis stimulants et innovants dans un environnement de travail dynamique et
convivial. Située dans la MRC de la Haute-Yamaska, la municipalité de Saint-Alphonse-de-Granby tient a cceur
les besoins de ses citoyens. La municipalité est a la recherche d’une personne compétente et motivée pour
combler le poste de chef de division des travaux publics.

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE

Sous lautorité de la direction générale, la personne titulaire du poste collabore a une gestion efficace et efficiente

des activités relatives aux travaux de voirie, aux infrastructures d’eaux usées, collabore avec la chef de division des
loisirs pour la gestion et U'entretien des parcs et de leurs équipements ainsi que des immeubles de la municipalité.

Voici les principales fonctions et responsabilités suivantes:
e Planifier, coordonner, exécuter et contréler les activités de son service, les employés a sa charge;

e Planifier Uentretien curatif et préventif des infrastructures municipales;

e Collaborer avec la chef de division des loisirs;

e Répondre aux requétes des citoyens;

e Assurer le maintien et le développement des relations harmonieuses avec les citoyens;

e Assister les entrepreneurs dans divers changements/ réparations (luminaires, ponceaux, etc.);

e Participe a U'entretien des routes;

o Participe a 'entretien des panneaux de signalisation, nettoyage de fossé, remplacement de ponceaux, etc.;
o Assure le suivi et Uentretien des usines d’eaux usées;

e Surdemande, assister et/ou répondre aux appels d’urgence en voirie.

EXIGENCES

e Diplome d’étude collégiale (DEC) en génie civil ou toute autre combinaison de formation et d’expérience jugée
équivalente

e Avoirun permis de conduire (classe 5) valide et classe 3 serait un atout

e Faire preuve de leadership, de rigueur et d’autonomie

e Posséder un esprit d’équipe et d’initiative

e Bonne condition physique et aptitude au travail extérieur en toutes saisons;

e Faire preuve de tact et de courtoisie avec le public

e Connattre les regles de sécurité et les respecter

e Etre disponible les soirs et les fins de semaine en situation d’urgence

CONDITIONS

e Rémunération selon les conditions de travail

e Poste permanent temps plein 5 jours/semaine (40h)

e Expérience de deux (2) ans en milieu municipal serait un atout

POUR POSTULER OU INFORMATIONS
Toute personne intéressée doit parvenir son CV avant le 29 janvier 2026 a 16h par courriel a

dg@st-alphonse.gc.ca a l'attention de Annie Lessard ou par la poste au

360, rue principale

Saint-Alphonse de Granby

JOE 2A0

Seuls les candidats retenus seront contactés pour le processus d’entrevue.

N.B. L’utilisation du masculin dans ce document pour désigner des personnes a pour seul but d’alléger le texte.
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